
 

 

 

  
ประกาศสำนักงานสาธารณสขุอำเภอลำดวน 

เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) 
ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข

 

   ด้วยสำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน จังหวัดสุรินทร์ มีความประสงค์จะรับสมัครบุคคล
เพื่อคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) เพื่อปฏิบัติงานในตำแหน่ง  นักวิชาการสาธารณสุข 
จำนวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ 12,500.- บาท อาศัยอำนาจตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วย
เงินบำรุงของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. ๒๕๖2 ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดย (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. 
๒๕๖๗  หนังสือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสุรินทร์ ที่ สร 0033.010/ว2594 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2568  
เรื่อง การปรับค่าจ้างลูกจ้างชั่วคราวเงินนอกงบประมาณ (เงินบำรุง) และ หนังสือสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด
สุรินทร์ ที่ สร 0033.010/8234 ลงวันที่ 17 ตุลาคม 2568  เรื่อง แจ้งผลการขออนุมัติใช้ตำแหน่งว่างของ
ลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกโดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

๑. ตำแหน่งที่รับสมัคร และรายละเอียดการจ้างงาน 

ตำแหน่ง 
อัตรา
ว่าง 

อัตรา
ค่าจ้าง 
(บาท/
เดือน) 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติโดยสังเขป สถานที่ปฏิบัติงาน 

นักวิชาการ
สาธารณสุข 

๑ 
อัตรา 

12,500.- 
บาท 

ปฏิบัติงานด้านวิชาการสาธารณสุขที่ต้องใช้
ความรู้ความสามารถทางวิชาการในการ
ปฏิบัติงาน ตามที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 
เช่น งานควบคุมป้องกันโรค งานส่งเสริม
สุขภาพ งานอนามัยสิ่งแวดล้อม งานระบาด
วิทยา และงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้องกับงาน
สาธารณสุข 

กลุ่มงานสนับสนุน
วิชาการและ
บริการ สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอ
ลำดวน จังหวัด
สุรินทร์ 

 

๒. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งของผู้สมัคร 

  ๒.๑ คุณสมบัติท่ัวไป ผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๓๖ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ
ข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ดังนี้ 
   (๑) มีสัญชาติไทย 
   (๒) มีอายุไม่ต่ำกว่า ๒๐ ปีบริบูรณ์ 

 



   (๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
ด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
   (๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งอื่นในพรรคการเมือง     
    (๕) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ัน
เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดใน กฎ ก.พ. 
   (๖) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ หรือตามกฎหมายอื่น 
   (๗) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดี 
   (๘) ไม่เป็นกรรมการหรือผู้ดำรงตำแหน่งอื่นในพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง    
    (๙) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุกเพราะกระทำความผิดทาง
อาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  ๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุข 
   (๑) ได้รับวุฒิปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใด
สาขาวิชาหนึ่งทางสาธารณสุขศาสตร์ หรือสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้องและเหมาะสมกับลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
   (๒) มีใบประกอบวิชาชีพที่กฎหมายกำหนด หรือมีประสบการณ์ในงานที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น 
(ถ้ามี) 

 ๓. การรับสมัคร 
  ๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร  ให้ผู้ประสงค์จะสมัครขอและยื่นใบสมัครด้วยตนเองได้ที่ กลุ่ม
งานบริหารงานและพัฒนายุทธศาสตร์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน ตำบลลำดวน อำเภอลำดวน 
จังหวัดสุรินทร์ ตั้งแต ่วันที่ 27 ตุลาคม 2568 ถึงวันที่ 31 ตุลาคม 2568  ในวันและเวลาราชการ (เวลา 
๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น.) 
  ๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่ต้องย่ืนในการสมัคร ผู้สมัครจะต้องยื่นเอกสารพร้อมรับรองสำเนา
ถูกต้องทุกฉบับ ดังนี้ 
   (๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว ถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ 
เดือน จำนวน ๓ รูป 
   (๒) สำเนาวุฒิการศึกษาและระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) ที่แสดงว่า
เป็นผู้มีคุณวุฒิตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งที่สมัคร จำนวนอย่างละ ๒ ฉบับ 
   (๓) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๒ ฉบับ 
   (๔) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๒ ฉบับ 
   (๕) สำเนาหลักฐานอื่น ๆ เช่น ใบสำคัญการสมรส (ถ้ามี) ใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล (ถ้ามี) จำนวน ๒ 
ฉบับ 
   (๖) ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ซึ่งออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับ
ถึงวันรับสมัคร จำนวน ๑ ฉบับ 
   (๗) สำเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ จำนวน ๒ ฉบับ (ถ้ามี) 
   (8)  ผู้สมัครสามารถยื่นใบสมัคร และหลักฐานการสมัครได้ ทาง ระบบอิเล็กทรอนิกส์ Email   
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน lamduan0001@moph.go.th  โดยเอกสารฉบับจริงสามารถนำมาในวัน
สอบสัมภาษณ์ได้  

mailto:lamduan0001@moph.go.th


4. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก และกำหนดวัน เวลา สถานที่คัดเลือก   สำนักงาน
สาธารณสุขอำเภอลำดวน จะประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก ในวันที่ วันที่ 3 พฤศจิกายน 2568 
ป้ายประชาสัมพันธ์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน และเว็ปไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน  
https://lamduanpho.com/            
5. หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือก สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน จังหวัดสุรินทร์ จะดำเนินการคัดเลือก
ผู้สมัครโดยวิธีการ ดังต่อไปนี้         
 5.1 สอบข้อเขียน เพื่อวัดความรู้ ความเข้าใจ และความสามารถเฉพาะตำแหน่งที่สมัคร เช่น ความรู้
พื ้นฐานทางวิชาการ ความรู้ทั ่วไปเกี่ยวกับงานสาธารณสุข และความรู้เฉพาะทางที่เกี ่ยวข้องกับตำแหน่ง  
จำนวน 60 ข้อ 60 คะแนน         
 5.2 สอบสัมภาษณ์ เพื่อประเมินความเหมาะสมในการปฏิบัติงาน พิจารณาด้านบุคลิกภาพ ท่วงที
วาจา อุปนิสัย ทัศนคติ คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ การปรับตัว การทำงานเป็นทีม และเจตคติที่ดีต่อ
การปฏิบัติงานในหน่วยบริการสาธารณสุข จำนวน 40 คะแนน     
 5.3 การสอบคัดเลือกในวันที่ 7 พฤศจิกายน 2568 เวลา ๐๙.๐๐ เป็นต้นไป ณ ห้องประชุมชั้น ๒ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน จังหวัดสุรินทร์ ทั้งนี้ ให้ผู้สอบคัดเลือกได้มารายงานตัวก่อนเข้าห้องสอบ
ตั้งแต่เวลา ๐๘.๓๐ - ๐๘.45 น. คะแนนรวม 100 คะแนน      
  5.3.1 สอบข้อเขียน จำนวน 60 ข้อ เวลา 09.00- 10.00 น.   
  5.3.2 สอบสัมภาษณ์ เวลา 13.00 น. เป็นไป   
๖. เกณฑ์การตัดสิน ผู้ที่จะถือว่าเป็นผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ได้รับคะแนนรวมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 
๗. การประกาศผลการคัดเลือก สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน จะประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและ
ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกตามลำดับคะแนนที่ได้ ณ ป้ายประชาสัมพันธ์ สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน 
และเว็ปไซต์สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวน  https://lamduanpho.com/ วันที่ 10พฤศจิกายน 2568  
โดยบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกจะใช้ได้ไม่เกิน  ๑ ปี นับตั้งแต่วันประกาศผลการคัดเลือก แต่ถ้ามีการ
คัดเลือกอย่างเดียวกันอีก และได้ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกใหม่แล้วบัญชีเดิมเป็นอันยกเลิก     
๘. เงื่อนไขการจ้าง  

  8.1 ระยะเวลาการจ้าง  การจ้างครั้งแรกจะมีระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 ธันวาคม 2568 ถึงวันที่ ๓๐ 
กันยายน ๒๕๖๙ โดยอาจมีการต่อสัญญาจ้างเป็นปีต่อ ๆ ไป ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับการจัดสรรกรอบอัตราเงินบำรุง
และผลการประเมินการปฏิบัติงาน  
  8.2 การต่อสัญญาจ้าง ในปีงบประมาณถัดไปจะอยู่ภายใต้ดุลยพินิจของสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ
ลำดวน และความเห็นชอบของผู้บังคับบัญชาตามลำดับ  
  8.3 การทำสัญญาจ้าง ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องมารายงานตัวและทำสัญญาจ้างตามวัน เวลา และ
สถานที่ที่สำนักงานสาธารณสุขอำเภอลำดวนกำหนด  หากไม่มารายงานตัวและทำสัญญาจ้างภายในระยะเวลา
ที่กำหนด จะถือว่าสละสิทธิ์ในการจ้างครั้งนี้  
  8.4  การทดลองปฏิบัติงาน ผู้ได้รับการจ้างจะต้องเข้ารับการทดลองปฏิบัติงานเป็นระยะเวลา 15 
วัน (1 – 15 ธันวาคม 2568) นับตั้งแต่วันที่เริ่มจ้าง ในระหว่างการทดลองปฏิบัติงาน หากคณะกรรมการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานเห็นว่าผู้ได้รับการจ้างมีความประพฤติไม่เหมาะสม หรือไม่มีความรู้ความสามารถ
เพียงพอที่จะปฏิบัติงานในหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ หัวหน้าหน่วยงานมีอำนาจสั่งให้พ้นสภาพจากการเป็น
ลูกจ้างชั่วคราวได้ทันที และทำคำสั่งจ้าง หากการประเมินผลการทำลองปฏิบัติงานผ่าน 

 

https://lamduanpho.com/
https://lamduanpho.com/


 
  8.5  การจ่ายค่าจ้างและสิทธิประโยชน์ ผู้ได้รับการจ้างจะได้รับค่าจ้างเป็นรายเดือน เดือนละ 
12,500.- บาท ผู้ได้รับการจ้างมีสิทธิได้รับสวัสดิการ สิทธิประโยชน์ และการลาตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขที่
กำหนดไว้ในอำนาจตามระเบียบกระทรวงสาธารณสุข ว่าด้วยเงินบำรุงของหน่วยบริการในสังกัดกระทรวง
สาธารณสุข พ.ศ.๒๕๖2 ที ่แก้ไขเพิ ่มเติมโดย(ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๗   และหนังสือ สสจ.สุร ินทร์                      
ที่  สร 0033.010/ว2594 ลงวันที่ 28 มีนาคม 2568 เรื่องการปรับค่าจ้างลูกจ้างชั ่วคราวเงินนอก
งบประมาณ(เงินบำรุง)  
  8.6 การสิ้นสุดสัญญาจ้าง สัญญาจ้างจะสิ้นสุดลงเมื่อครบกำหนดระยะเวลาการจ้างตามสัญญา
สัญญาจ้างอาจสิ้นสุดลงก่อนกำหนด หากมีการละเลยต่อหน้าที่ ทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระทำผิดวินัยอย่าง
ร้ายแรง ตามที่กำหนดในระเบียบที่เกี่ยวข้อง โดยหน่วยงานจะดำเนินการตามข้ันตอนการพิจารณาทางวินัยของ
ลูกจ้างชั่วคราวต่อไป 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

 ประกาศ ณ วันที่   20  เดือน ตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 
 
 

            (นางสาวจุรีพรรณ์  สวัสดิ์พูน) 
           สาธารณสุขอำเภอลำดวน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


